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Asparyhmän
aamukahvit
Kirjastolaisen motivaatio 

toimia kirjastovaikuttajana



2Kirjastolaisen 
motivaatio toimia 
kirjastovaikuttajana
• Kuinka kaikista kirjaston työntekijöistä voi tulla kirjastovaikuttajia?
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Kiitos 
@Kirjastomeemit 
ja Pasi Kangas! 
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Kuka, mitä ja milloin?
Vaikuttamisen keinot on tarkoitettu kaikille 

työntekijätasoille

> Vaikuttaminen ei ole pelkästään projekteja

Jokainen vahtimestarista kirjastonjohtajaan 

vaikuttaa työssään eri tavoin ja eri kohderyhmiin

Älä ajattele vaikuttamisen olevan isoa ja 

suunniteltua

Jokainen työntekijä kohtaa eri kohderyhmät ja niihin 

osallistujat

> Vaikuttajan ei tarvitse olla virkavastuullinen 

tai kirjastoalan ammattilainen
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Ryhmien ohjaajat 
(satutädit, 
digiopastajat, 
kirjastovirkailijat ja -
hoitajat)
Kirjastonkäytön opetuksen mahdollisuudet: kannustaminen 

kirjaston käyttöön uudelleen esim. huoltajan kanssa 

kirjastokäynnin jälkeen

Kuuntele aktiivisesti lasten ja nuorten palautetta ja toiveita 

ja innosta kertomaan asioista jatkossakin

Jokainen tietää, mitä kirjastolla on tulossa ja suunnitteilla

> Kehota ja viettele asiakastasi osallistumaan (mieti, 

miten tekisit mainoslauseen tapahtumastasi 

linja-autopysäkille)
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Tapahtumien "tuottajat" 
työmuurahaiset 
vahtimestarit, 
siviilipalvelusmiehet 
et.al.
Tapahtumien järjestämisen ja arjen kohtaamisen 

mahdollisuudet:

oViestiminen missä tahansa tilanteessa kiinnostuneelle 

asiakkaalle, mitä olet tekemässä

oOmaa työtä voi tarjota esiteltäväksi somessa ja 

kohtaamisissa sekä muissa kanavissa (verkkosivut ja 

verkkokirjastot)

oOmaatko jonkin kiinnostuksenaiheen, jota henkilökunta 

ei ole huomannut esitellä tai hankkia tarjolle?
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Arjen sankarit
Kirjastosta kertomisen mahdollisuudet keskustelun ohessa:

Hissipuhe omassa ja ryhmien puheessa

Ajantasaisen tiedon kohdentaminen lähipiirissä

MUISTA, että sitä olet tärkein kontakti asiakkaan ja palvelun välillä. Juuri sinä olet kirjastovaikuttaja.

12.1.2024 Asparyhmä



Arjen ammattilaisena 
Suomen 
arvostetuimmassa 
työpaikassa

Ylpeys omasta työstä: syyt, jotka tekevät työstä 

ylpeyden arvoista?

Puhutaan aina positiivisesti työstämme

Suomalaiset maksavat edelleen mielellään veroja, 

joiden kautta saadaan mm. laadukkaita 

kirjastopalveluita (Harmittavatko verot?)
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https://yle.fi/a/74-20061819


Vaikuttamisopas ja 

–kortit työsi 

tukena 
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Yhteine
n tekijä 
- SINÄ! 



Kiitos!
Meemi
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