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Rakkaudesta kulttuuriin ja sivistykseen

Suomen kirjastoseura edistaa kirjastojen asemaa ja nakyvyytta yhteiskunnassa. Kehitamme
kirjastojen ammattilaisten osaamista ja teemme suomalaista kirjastoa tunnetuksi maailmalla.

Jasenemme ovat kirjastoalan ammattilaisia ja kirjastojen ystavia. Kuka tahansa kirjastosta
kiinnostunut henkilo tai yhteiso voi liittya jaseneksemme.

Vuonna 2025 Suomessa on koko kansan e-kirjasto, kirjastojen rooli iimaston-muutoksen
vastaisessa tyossa on vahvistunut ja alan koulutus on elinvoimainen.
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Tarkeimmat arvomme

Rohkeus Positiivisuus
Etsimme uusia avauksia, ajatuksia ja nakokulmia Tyomme perustuu rakentavaan tyootteeseen.
kirjastoon. Olemme helposti lahestyttava
Viestimme paitsi onnistumisista myos alan yhteistyokumppani.
kipukohdista. Palvelemme laajasti mediaa, kuntien ja valtion
Tuemme jasenten kasvua rohkeiksi kirjaston paattajia, kirjastoja ja kaikkia kirjastoista
puolestapuhujiksi. kiinnostuneita.
Uskallamme ottaa kantaa aiheisiin, jotka Viestinnassa muistamme, etta monista
herattavat kirjastoalalla tunteita. tarkeista aiheista loytyy positiivinen

|lahestymistapa.
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Kirjastojen rooli
Suomessa
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Kirjastoa kaytetaan Suomessa enemman

kuin missaan muussa maassa

Haluamme, etta kirjastot kehittyvat ja sailyttavat paikkansa suomalaisen sivistyksen
peruskalliona.

Kirjasto vahvistaa osallisuuden tunnetta ja paasya tietoon. Talla tavoin kirjasto on tarkea osa
demokratian toteutumista.

Kirjastojen tyossa tarkeinta on tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen. Nama ovat kaikkia
kirjastoalan ammattilaisia yhdistavia arvoja. Koulutetut kirjastoammattilaiset kehittavat
tulevaisuuden kirjastoa ja huomioivat erilaisten asiakasryhmien tarpeet.

Kirjastot tukevat merkittavalla tavalla yhteiskunnallista muutosta. Kirjastojen tyo luo perustan
lukutaitojen ja digitaitojen kehittymiselle.
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Kirjastofaktaa

NOIN
Suomalainen
kdy kirjastossa osallistuu vuosittain
keskimddrin erllaisiin koulutukslin, joissa
opastetaan laitteiden, netin ja
MILJOONAA verkkopalvelujen kdiytdssd.
ASIAKASTA

Suomalaiset ovat YLI
maailman ahkerimpia
lainaajia.
Kirjastoissa tehd&dn MILJOONAA
vuosittain LAINAA

osallistuu vuosittain
kirjastossa erilaislin kirjallisuus-
Ja kulttuuritapahtumiin.
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1. Kirjastot tarvitsevat yhteisen, koko maan
kattavan e-kirjaston.

E-kirjat ja aanikirjat ovat yha suositumpia ja niiden kysynta kasvaa vuosi vuodelta. Kirjastojen
tarjonta ei kuitenkaan pysy kysynnan perassa ja se on osittain jopa heikentynyt, kun osa
kustantajista on poistanut aanikirjoja kirjastojen valikoimista.

E-kirjojen ja aanikirjojen saatavuutta kirjastoissa taytyy kehittaa, silla talla hetkella eri kuntien e-
kirjojen tarjonta vaihtelee voimakkaasti. Sen vuoksi eri kuntien asukkaat ovat keskenaan
eriarvoisessa asemassa. Kirjastojen mahdollisuus tarjota kattavasti Suomessa julkaistu
kirjallisuus myos e-muodossa on turvattava.

E-kirjasto on osa laajempaa tavoitetta kehittaa kirjastojen digivalmiuksia. On huolehdittava siit3,
etta kirjastot tarjoavat ajantasaiset ja asiakaslahtoiset digitaaliset palvelut ja opastusta
palvelujen kayttoon.
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2. Kirjastojen roolia ilmastonmuutoksen

torjumisessa pitaa vahvistaa.

lImastonmuutos on tiedeyhteison mukaan vakavin globaali ongelma. Kirjastot ovat tarkea
kansainvalinen verkosto. Suomalaiset kirjastot ovat maailman parhaita. Siksi suomalaisten
kirjastojen vastuulla on vieda muutosta eteenpain ja inspiroida ihmisia kestavaan elamaan.

Kirjastoilla on merkittava rooli YK:n kestavan kehityksen tavoitteiden ja Agenda 2030
toimintaohjelman toteuttamisessa. Kirjastot edistavat lukutaidon (tavoite 4.6) ja yhdenvertaisen
tiedonsaannin (tavoite 16.10) tavoitteita.

Kirjastojen mahdollisuudet lisata tietoa omassa yhteisossaan on otettava kayttoon
ilImastonmuutoksen vastaisessa tyossa.

Lisaksi kirjastojen pitaa tarkastella kriittisesti oman toimintansa ekologista kestavyytta.
Kirjaston tilojen ja aineistojen suunnittelussa pitaa ottaa huomioon hiilijalanjaljen
pienentaminen.
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3. Kirjastoalan osaamista pitaa kehittaa.

Laadukas kirjastoalan koulutus on tarkeaa tulevaisuuden kirjastopalveluille. Tuemme alan
koulutuksen kehittymista ja sen vuoropuhelua kirjastokentan kanssa.

Tarvitsemme kirjastoihin toihin liséa eri taustoista tulevia ihnmisia. On tarkeaa, etta kirjastot
pystyvat palvelemaan omaa yhteis6aan ja vastaamaan asiakkaiden erilaisiin tiedontarpeisiin.
Tulevaisuuden kirjastossa on viela entistakin tarkeampaa kielellinen ja kulttuurinen
monipuolisuus.

Strategiakauden aikana selvitamme ja linjaamme kansainvalisen toimintamme uudelleen.
Tavoitteena on [oytaa uusia tapoja edistaa kansainvalisyytta ja alan tyontekijoiden
moninaisuutta.
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Mita me emme tee?
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Mita me emme tee?

Kirjastoseura ei ole ammattiyhdistys eika se neuvottele kirjastoalan palkoista tai muista
tyosuhteen ehdoista.

Emme kehita tieteellisia kirjastoja, vaan sita varten on Suomen Tieteellinen Kirjastoseura STKS.
Teemme yhteistyota STKS:n kanssa ja tuemme alan kokonaiskehitysta.

Emme ole viestintakanava kirjastojen koulutuksista ja muista ammatillisista asioista. Naista
viestivat opetus- ja kulttuuriministerion rahoittamat Kirjastot.fi-sivusto, Kirjastokaista ja alan
oppilaitokset.
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Nain me onnistumme
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Toimenpiteet strategian toteuttamiseksi

Tormaytamme kirjastoissa tyoskentelevat ihmiset, paattajat ja kansalaiset.

Innostamme kirjastot mukaan kampanjoihin ja tavoitamme kirjastojen joukkovoiman kautta
suuren yleison.

Teemme laajaa yhteistyota jarjestojen, kouluttajien, kirjastoalan toimijoiden ja alan yritysten
kanssa.

Ennakoimme ja haistelemme trendeja. Arkisen puurtamisen lomassa etsimme heikkoja
signaaleja, jotka vaikuttavat kirjastojen tulevaisuuteen.

Lisdé@mme henkilokohtaisia kohtaamisia. Puhumme kirjastoista kiinnostavasti, iiman
ammattislangia, tavallisen kansalaisen kielella.

Vaikuttajaviestinnassa tarkein asia, jota viemme eteenpain, on yleisten kirjastojen digitaalisten
palvelujen rahoitus.
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Toimenpiteet strategian toteuttamiseksi

Teemme saannollisesti Kirjastolehteen ja someen juttuja ilmastonmuutoksesta. Jaamme
kaytannon tyokaluja ja ajatuksia siita, miten kirjastot voivat osallistua ilmastonmuutoksen
vastaiseen tyohon.

Kehitamme osaamista ja kansainvalisyytta koulutusten, apurahojen, tyoryhmien ja
mentorointiohjelman avulla.

Innostamme nuoria hakeutumaan kirjastoalalle. Kirkastamme kirjastoammatin imagoa ja tuomme
esille sen parhaat puolet.

Jasenyytemme on kirjastoalan ammattilaisen ja opiskelijan tarkein vayla verkostoitumiseen ja
apurahojen hakemiseen.

Kasvatamme jasenmaaraa. Tuemme nykyisia aktiivisia vapaaehtoisia uusien jasenten
hankinnassa.

Jasenten hankkimisessa olennaista on henkilokohtainen tapaaminen.
Hankimme uusia tuotteita jasenhankinnan tueksi ja myos suuren yleison kirjastorakkauden

kanavoimista varten.
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Kiitos!




